
FICHE ACTION
Les jeunes concernés :
Garçons et filles âgé(e)s de 16 à 22 ans.

Thème du challenge : 
« Nous allons être des acteurs de l’assemblée générale de notre club ».

Les objectifs :
Permettre aux jeunes  licencié(e)s :

  de s’impliquer et de prendre une place dans la vie de leur association.
  de développer les valeurs citoyennes
  d’épauler et enrichir l’équipe dirigeante de leur club.

Le tuteur :
Les « groupes projets  JD » seront suivis  par un adulte du club (dirigeants, 
parents, joueurs) « tuteur JD ».
Les adultes tuteurs seront des « facilitateurs ». 
La présence des adultes est primordiale pour :

La  sécurité  de  l’activité  (responsabilité  juridique,  dispositions 
réglementaires…)

La sécurisation des jeunes (suivi de la pratique, partage de l’expérience 
et des connaissances, protection, soutien…)
Le tuteur devra veiller à « faire faire, mais à ne pas faire à la place… »

Quelques idées :
Etre  acteur  de  l’assemblée  générale  de  son  club  peut  se  décliner  sous  de 
multiples projets.

« être le réalisateur pour l’A.G. d’une exposition mémoire »
« être le réalisateur pour l’A.G. d’une exposition saison 2008 -2009 » 
« Rendre compte lors de l’A.G.d’une action de promotion handball »
« Organiser tout ou une partie de l’Assemblée Générale du club »

Si vous le souhaitez, vous pourrez vous inspirer des pistes d’actions proposées 
dans le document ‘Initiation Jeune Dirigeant » téléchargeable sur le site de la 
Fédération Française de Handball, rubrique formation.
Ces fiches ne sont que des canevas qu’il ne faut surtout pas suivre à la lettre, 
bien  d’autres  situations  sont  encore  possibles  en  fonction  des  structures 
internes de votre club et de son environnement.



Les aides :
Un groupe de pilotage

Dans chaque Comité est constitué un groupe pilote du challenge JD que vous 
pourrez solliciter.

Un stage à Fort-Mahon organisé par le Comité Régional Olympique et 
Sportif
Dès réception des dossiers Projets JD, un comité de lecture choisira 5 couples 
de 2 JD venus de 5 clubs différents issus des trois Comités de notre Ligue. 
Ces couples seront invités à participer, avec des jeunes venus d’autres ligues, 
à un week-end de formation organisé par le CROS. Ce stage se déroulera au 
les 21 et 22 mars, dans le cadre agréable et convivial du village Pierre et 
Vacances à Fort-Mahon Plage.
Il aura pour objectif, à travers une démarche ludique et interactive, d’apporter 
une  meilleure  connaissance  du  fonctionnement  d’une  association  et  de  les 
aider à mener à bien leur projet.
L’encadrement sera assuré par des intervenants du CROS, de la DDRJS et des 
ligues représentées.

Une rencontre échange-formation.
Un samedi matin (le 4 ou le 11 avril 2009) sous la forme conviviale d’un « pt’it 
déj’ JD ». Ce sera l’occasion d’échanger avec les participants au stage de Fort-
Mahon organisé par le CROS, de faire un point sur l’avancement des différents 
projets.

L’échéancier :

*Décembre 2008  Janvier 2009 :
 Mobilisation des jeunes 16-22 ans sur le challenge.
 Mise en place des groupes projets JD
 Conception, rédaction et  mise en œuvre des projets.

*26/01/09 : Envoi d’un exemplaire du dossier complété au Comité.

*16/02/09 : Proclamation de la sélection pour le WE de formation CDOS à 
Fort-Mahon.

*Mars 2009 : stage à Fort Mahon

*04/04/09 : Rencontre JD/tuteurs/Groupe Comité de Pilotage : « pt’it déj’JD »

*Juin 09 : AG des clubs.
Remise des récompenses aux JD animateurs des A.G.

Les récompenses :
Les  J.D.  acteurs  de  l’A.G.  de  votre  club  seront,  à  cette  occasion,  mis  à 
l’honneur et récompensés par la Ligue de Picardie et le Comité.


